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organizzano un convegno su:

Il decreto dignita: quattro regimi in quattro mesi. Gli
strumenti deflattivi per evitare il contenzioso nel
lavoro. I ricorsi amministrativi e giudiziari nel lavoro.

Il ticket licenziamento

RIETI 6 SETTEMBRE 2018
“SALA CONFERENZE CCIAA DI RIETI”
VIA PAOLO BORSELLINO 16

RELATORI
Cdl Dott. David Trotti — Prof. Avv. Paolo
Pizzuti




PROGRAMMA

> ORE 14,30 Registrazione partecipanti

» ORE 14,50 Saluti e introduzione del Presidente della Camera di Commercio
Vincenzo Regnini e dell’Assessore al Lavoro e alle Politiche per Ila
Ricostruzione Claudio Di Berardino

PRIMA PARTE

» ORE 15,00 Inizio lavori

» Contratto a termine: quattro regimi in quattro mesi
Termini di impugnazione - durata massima del singolo rapporto - durata
massima per sommatoria di piu’ rapporti - proroghe (numero, durata e
causali SI/NO)- rinnovi (durata e causali SI/NO)

» Offerta di conciliazione nelle tutele crescenti

» Licenziamento illegittimo nelle tutele crescenti importi

» ORE 16,50 coffee break
SECONDA PARTE
» ORE 17,10 Ripresa lavori
> Gli strumenti deflattivi per evitare il contenzioso nel lavoro
» | ricorsi amministrativi e giudiziari nel lavoro:
| ricorsi amministrativi e giudiziali - differenze tra ricorsi ispettivi e
previdenziali - i ricorsi amministrativi e giudiziali
> Il Ticket licenziamento:
Ticket licenziamento in edilizia esclusioni-ticket licenziamento per cambi di
appalto - Ticket licenziamento esclusioni o non esclusioni per I'appaltatore a

causa della cessazione momentanea e/o definitiva del committente

» ORE 19,00 Fine lavori

IL PRESENTE CONVEGNO E’ ACCREDITATO DALL’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO DI RIETI



